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GENCLIGE HITABE

Ey Tiirk Gengligi!

Birinci vazifen, Tirk istiklalini,
Tiirk Cumhuriyetini, ilelebet,
muhafaza ve miidafaa etmektir.

Mevcudiyetinin ve istikbalinin yegéane temeli budur.fBu temel,
senin, en kiymetli hazinendir. Istikbalde dahi, seni bu hazineden
mahrum etmek isteyecek, dahili ve harici bedhahlarin olacakur. Bir
giin, Istiklal ve Cumhuriyeti miidafaa mecburiyetine diisersen,
vazifeye atilmak i¢in, icinde bulunacagin vaziyetin imkan ve serditini
diistinmeyeceksin! Bu imkan ve serdit, ¢ok namiisait bir mahiyette
tezahiir edebilir. Istiklil ve Cumhuriyetine kastedecek diismanlar,
biitiin diinyada emsali goriilmemis bir galibiyetin miimessili
olabilirler. Cebren ve hile ile aziz vatanin, biitiin kaleleri zaptedilmis,
biitiin tersanelerine girilmis, biitiin ordulan dagitilmis ve memleketin
her kosesi bilfiil isgal edilmis olabilir. Biitiin bu serditten daha elim
ve daha vahim olmak iizere, memleketin dahilinde, iktidara sahip
olanlar gaflet ve daldlet ve hatta hiyanet icinde bulunabilirler. Hatta
bu iktidar sahipleri sahsi menfaatlerini, miistevlilerin siyasi emelleriyle
tevhit edebilirler.

Millet, fakr ii zaruret i¢inde harap ve bitap diismiis olabilir.

Ey Tiirk istikbalinin evladi! Iste, bu ahval ve serait icinde dahi,
vazifen; Tiirk Istiklal ve Cumhuriyetini kurtarmaktr! Muhtag
oldugun kudret, damarlarindaki asil kanda mevcuttur!

Mustafa Kemal Atatiirk
20 Ekim 1927
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OKUL MUDURUNUN SUNUSU

Gegmisten giinlimiize gelirken var olan yaraticiligin getirdigi teknolojik ve sosyal
anlamda gelismisligin ulastigr hiz, artik kacinilmazlari da Onilimiize sererek kendini
gostermektedir. Giiglii ekonomik ve sosyal yapi, giiclii bir lilke olmanin ve tiim degisikliklerde
dimdik ayakta durabilmenin kac¢inilmazligi da oldukca biiyiilk 6nem tasimaktadir. Gelisen ve
stirekliligi izlenebilen, bilgi ve planlama temellerine dayanan gii¢lii bir yasam standardi ve
ekonomik yapi; stratejik amaclar, hedefler ve planlanmis zaman diliminde gerceklesecek
uygulama faaliyetleri ile (STRATEJIK PLAN) olusabilmektedir.

Biiyiik onder Atatiirk’i 6rnek alan bizler; Caga uyum saglamis, ¢agi yonlendiren
gencler yetistirmek icin kurulan okulumuz, gelecegimizin teminati olan 6grencilerimizi daha
iyi imkanlarla yetistirip, diisince ufku ve yenilik¢i ruhu agik, Tiirkiye Cumhuriyetinin ¢itasini
daha yiikseklere tagiyan bireyler olmasi i¢in 6gretmenleri ve idarecileriyle 6zverili bir sekilde
tiim azmimizle ¢alismaktayiz.

Milli Egitim Bakanligimizin 2023 Egitim Vizyonu ve Amasya Il Milli Egitim
Miidiirliglimiiziin 2024-2028 Stratejik Plan1 dogrultusunda hazirlanan, okulumuz Tuggeneral
Hikmet Akinci Ilkokulu/Ortaokulu Stratejik Planinda (2024-2028) belirtilen amag ve hedeflere
ulagmamizin okulumuzun gelisme ve kurumsallagma siireglerine 6nemli katkilar saglayacagina
inanmaktayiz. Planin hazirlanmasinda emegi gecen Strateji Yonetim Ekibi’ne, 6gretmen,
ogrenci ve velilerimize tesekkiir ederim.

Yavuz KAZANCI
Okul Midiira
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BOLUM I: GIRIS VE PLAN HAZIRLIK SURECI

1.1. GIRIS
Okulumuzun egitim-6gretim faaliyetlerini Milli Egitim Ilke ve Amaglar1 dogrultusunda

daha ileriye tasiyabilmek, basarisimi arttirabilmek, firsatlar1 fark ederek yararlanabilmek,
tehditler i¢in Onlemler alabilmek, i¢ ve dis paydaslarin katilimini saglayarak, okulumuzun
misyon ve vizyonuna uygun stratejik hedefler olusturmak ve bu hedeflere ulasmak amaciyla bu

plan1 hazirlamig bulunmaktayiz.

1.1.1. THA ILKOKULU/ORTAOKULU STRATEJiK PLAN HAZIRLAMA EKIiBI

1.1.1.1.  Stratejik Plan Ust Kurul Bilgileri
STRATEJIK PLAN UST KURUL BILGILERI
ADI-SOYADI GOREVI
BASKAN Yavuz KAZANCI Okul Miidiirti
UYE Mustafa AKYUZ Miidiir Yrd.
UYE Fatih AYDINTEPE Ogretmen
UYE Niyazi YANCI Okul Aile Birligi Bagkani
UYE Burhan SEZGIN Okul Aile Birligi Uye
Tablo 2-Stratejik Plan Ust Kurul Bilgileri
1.1.1.2.  Stratejik Plan Ekip Bilgileri
STRATEJIK PLAN EKIiP BILGILERI
ADI-SOYADI GOREVI
BASKAN Eyiip MUIDE Miidiir Yrd.

UYE Derya KAYA Anasimnifi Ogretmeni
UYE Hilal AKYUZ Smif Ogretmeni
UYE Ahmet Nebi KIRCA Smif Ogretmeni
UYE Ali AKSOY Matematik Ogretmeni
UYE Tuba KAZANCI Fen Bilimleri Ogretmeni
UYE Mevliide KETEN Sosyal Bilgiler Ogretmeni
UYE Sami AKARSU Veli
UYE Ugur KULLUKCU Veli
UYE Hiiseyin YILDIRIM Veli
UYE Nazmi BISKIN Veli

2024-2028
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1.1.2. PLANIN AMACI

Okulumuzun egitim-gretim faaliyetlerini Milli Egitim Ilke ve Amaglar1 dogrultusunda
daha ileriye tasiyabilmek, basarisini arttirabilmek, firsatlart fark ederek yararlanabilmek,
tehditler i¢in Onlemler alabilmek, i¢ ve dis paydaslarin katilimini saglayarak okulumuzun
misyonuna uygun vizyonumuzu hedefleyerek stratejik hedefler olusturmak ve bu hedeflere
ulagsmak amaciyla bu plani hazirlamis bulunmaktayiz.

1.1.3. PLANIN KAPSAMI

Bu stratejik plan, 2024-2028 yillar1 Tuggeneral Hikmet Akinci ilkokulu/Ortaokulu’nun
hedeflerini ve performans gostergelerini kapsamaktadir.

1.1.4. STRATEJIK PLANLAMA SURECI

Egitim bireyde ve toplumda istendik davranislar1 gelistirmek i¢in yapilan faaliyetlerin bir
biitiinlidiir. Bu faaliyetler amacina ulastig1 6lciide basarilidir. Bu faaliyetlere ulasabilmek
kapsaml1 ve planl bir ¢aligma ile miimkiin olabilmektedir.

Tuggeneral Hikmet Akmci Ilkokulu/Ortaokulu Egitim-Ogretim faaliyetlerini bir {ist
kaliteye ¢ikarabilmek, calisanlar1 basta olmak {iizere, 6grencilerine daha kaliteli egitim ve
hizmet verebilmek amaciyla iist referans belgeleri de dikkate alinarak, strateji planlama
slirecine girmistir.

Okulumuzun mevcut durumu incelenerek durum analizi yapilmistir. Okulun i¢ ve dis
paydaslarin kimler/neler oldugu, bunlardan ne derece yararlanabilecegi ve bunlarin etkisi
tartistlmigtir. Kurum iginde GZFT analizi yapilarak gii¢lii ve zayif yonlerimizin farkinda olarak,
tehditler ve firsatlar1 degerlendirerek okulumuzun stratejik gelisim planini ortaya ¢ikardik.

CALISMA TASLAGI
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» Plan ve programlar
Neredeyiz? DURUM ANALIZI > GZFT Analizi
» Paydas Analizi
MiSYON VE iLKELER > Kurulusun var olus gerekgesi
» Temel llkeler
Nereye ulagsmak istiyoruz? VIZYON » Arzu edilen gelecek
AMACLAR VE » Orta vadede ulasilacak amaglar;
HEDEFLER 0zel, somut ve Olciilebilir hedefler
STRATEJILER > Afnag: ve hedeﬂere ulagsma
yontemleri
Gitmek istedigimiz yere nasil
ulasabiliriz? » Detayli is planlari
FAALIYETLER VE > Maliyetlendirme
PROJELER » Performans programi
> Biitceleme
. » Raporlama
IZLEME » Karsilastirma
B [ takip ed "
awrn;uzvz nasil takip eder ve > Geri beslerme
egerlendiririz? > Ol Sntemlerinin belirl .
PERFORMANS OLCME S gt{ne yontem frlnll’i elirlenmesi
VE DEGERLENDIRME crioTmans gosierssiett
» Uygulamaya yonelik ilerleme ve

sonuclarin degerlendirilmesi

Tablo-4:Caligma Taslagi
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BOLUM II: DURUM ANALIZI

Durum analizi béliimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz
sorusuna yanit bulunmaya c¢alisilmistir.
Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas

analizi ve goriisleri ile okulumuzun Giiglii Zayif Firsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindigi
analize yer verilmistir.

2.1. OKULUN KISA TANITIMI

Okulumuz Amasya Ili Merkez Ilgesi Yazibaglari Mahallesinde bulunmakta olup, 1964-
1965 Egitim Ogretim yilinda bugiinkii okul binasi ile Tugay Lojmanlar1 arasindaki alana Yaz
Baglar1 K&yii muhtar1 Cemal Aga ve Tugay komutan1 Hikmet AKINCI' nin gayretleri, Milli
Egitim Miidiiriiniin destegi ile yapilmis, Muhtar Cemal Aga Ilkokulu olarak egitime dgretime
baslamistir. Belirli bir siire sonra Yazibaglari Ilkokulu olarak isim degistirmistir. 1995-1996
Egitim Ogretim yilmin basinda okulun adi Tuggeneral Hikmet Akinci Ilkokulu olarak
degismistir. 1999 yilinda 8 yillik kesintisiz egitime gecilmesinin ardindan Tuggeneral Hikmet
Akinet {lkdgretim Okulu olarak ismi son seklini almistir.

Eski okul binamiz deprem saglamlik testi olumsuz ¢ikmasi nedeniyle 2022-2023
Egitim Ogretim Yilinda bosaltilarak yikilmis ve yeni okul binasi insaatina baglanmistir. Yeni
okul binas1 2023-2024 Egitim Ogretim Y1linda hizmet vermeye baslamistir. 2023-2024 Egitim
Ogretim Yilinin baslamasiyla birlikte akademik basarinmn artirilmas: faaliyetlerinin yaninda
okulumuzda gerceklestirdigimiz proje, gezi-gozlem, sportif ve Kkiiltiirel faaliyetler ile
Ogrencilerimizin sosyallesmesi ve degerlerimizi benimsemesi anlaminda bircok etkinlik
gerceklestirilmis ve gerceklestirilmeye devam edilmektedir.

~he Celegraph HOME NEWS
re
News
K ' World ' Politics ' Science Education Health ' Brexit = Royals | Investiga
News

) Jan 2019

>ictures of the Day: 29 January 2019

1e cat named "Tarcin' (means 'cinnamon’ in English), who
s found by 'Brigadier Hikmet Akinci Primary School
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2.2.

2.2.1. OKUL KUNYESI
Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin

OKULUN MEVCUT DURUMU: TEMEL iSTATISTIKLER

tabloda yer almaktadir.
iLi: AMASYA ILCESi: MERKEZ
. Yazibaglar1 Mahallesi Kisla Caddesi No: 34 Cografi
Adres: MERKEZ/AMASYA Konum: 40.608936, 35.795195
Telefon 0 358 242 07 49 Faks .
Numarasi: Numarasi:
e- Posta Ilkokul: Ortaokul: Web Ilkokul: Ortaokul:
Adresi: 725007@meb.k12.tr | 725011@meb.k12.tr Adresi: hikmetakinciilk.meb.k12.tr | hikmetakinciorta.meb.k12.tr
Kurum ilkokul: 725007 Ortaokul: 725011 | Ogretim Tam Giin
Kodu: Sekli
Okulun Toplam
Hizmete 2023 Calisan 30
Elo Sayisi
Tarihi: Y
Ilkokul | Ortaokul Ilkokul Ortaokul
Ogrenci Kiz 58 67 Ogretmen Kadin 6 7
Sayist Erkek 77 49 Sayist Erkek 1 4
TOPLAM 135 116 TOPLAM 7 11
Derslik Ba?‘g:y?s‘:““ Ogrenci | 1998 | 19,33 Sube Basina Diisen Ogrenci Sayisi 19,28 19,33
Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sube Basina 30°dan Fazla Ogrencisi
19,28 10,54 - -
Sayis1 Olan Sube Sayisi
Ogrenci Bagina Diisen Toplam 30 TL Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama 59 78
Gider Miktar Goreyv Siiresi ' '

Tablo-5:Temel Bilgiler-Okul Kiinyesi

2024-2028
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2.2.2. CALISAN BILGILERI
Okulumuzun calisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

ILKOKUL ORTAOKUL

UNVAN KADIN ERKEK TOPLAM KADIN ERKEK TOPLAM

OKkul Miidiirii
ve Miidiir - 2 2 - 1 1
Yardimecisi

Qkul Oncesi
Ogretmeni

_ Simf
Ogretmeni

_ Brans
Ogretmeni

Rehber
Ogretmen

idari Personel - - = - - -

Yardimeal
Personel

Giivenlik
Personeli

TOPLAM
CALISAN 6 3 9 4 7 12
SAYILARI

Tablo-6:Calisan Bilgileri
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2.2.3. OKULUMUZUN BiNA VE ALANLARI
Okulumuzun binas1 ile acgik ve kapali alanlarina iliskin temel bilgiler altta yer

almaktadir.
OKUL BOLUMLERI OZEL ALANLAR VAR YOK
Okul Kat Sayist 4 Cok Amagcli Salon X
Derslik Sayisi 12 Cok Amagh Saha X
Anasinifi Olarak Kullanilan Derslik Sayist 1 Kiitiiphane X
Kullanilan Derslik Sayisi 13 Fen Laboratuari X
Sube Sayis1 13 Bilgisayar Laboratuari X
Derslik Alanlar1 (m?) 50 m? Is Atolyesi X
Idari Odalarin Alam (m?) 25 m? Beceri Atdlyesi X
Ogretmenler Odas1 (m?) 49 m? Pansiyon X
Okul Oturum Alani (m?) 600 m? Yemekhane X
Okul Bahgesi (Agik Alan) ( m?) 2676 m?
Okul Kapali Alan (m?) 2400 m?
Sanatsal, bilimsel ve sportif amagl toplam alan (m?) 800 m?
Tuvalet Sayisi 16

Tablo-7:0kul Yerleskesine Iliskin Bilgiler
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2.2.4. SINIF VE OGRENCI BiLGILERi

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

ILKOKUL ORTAOKUL
SINIFI ERKEK KIZ TOPLAM |  SINIFI ERKEK KIZ TOPLAM

ANASIRIFL- 9 6 15 5/A 11 16 27
ANASINIFI- 5 4 9 6/A 11 18 29
ANASTIFL- 4 8 12 7IA 7 8 15
VA 19 11 30 7B 7 8 15
2IA 11 9 20 8IA 5 10 15
3IA 17 12 29 8/B 8 7 15

4IA 12 8 20
S 77 58 135 49 67 116

Tablo-8:Simf Ogrenci Mevcutlart

2.2.5. DONANIM VE TEKNOLOJiK KAYNAKLARIMIZ

Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan c¢alisir durumdaki
donanim malzemesine iliskin bilgiye alttaki tabloda yer verilmistir.

MALZEMENIN CINSI MIiKTARI MALZEMENIN ADI MIKTARI
Akilli Tahta Sayist 14 TV Sayisi 2
Masaiistii Bilgisayar Sayist 6 Yazic1 Sayisi 6
Tasinabilir Bilgisayar Sayisi 1 Fotokopi Makinesi Sayisi 3
Projeksiyon Sayis1 1 Internet Baglant: Hiz1 16 mb

Tablo-9:Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

2.2.6. GELIR GIDER BILGISI
Okulumuzun genel biitge 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda déhil
olmak ftizere gelir ve giderlerine iliskin son {i¢ yil gerceklesme bilgileri alttaki tabloda

verilmistir.
YILLAR GELIiR MIiKTARI GIDER MIKTARI
2022 6.987,00 TL 4.250,00 TL
2023 4.000,00 TL 5.187,00 TL
2024 9.895,00 TL 6.165,00 TL
Tablo-10:Gelir Gider Bilgisi
2024-2028 16




Tuggeneral Hikmet Akinci ilkokulu/Ortaokulu

2.3. PAYDAS ANALIZi

Kurumumuzun temel paydaslar1 6grenci, veli ve 0gretmen olmakla birlikte egitimin
digsal etkisi nedeniyle okul cevresinde etkilesim icinde olunan genis bir paydas kitlesi
bulunmaktadir. Paydaslarimizin goriisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari, elektronik
ortamda iletilen onerilerde dahil olmak tizere ¢esitli yontemlerle siirekli olarak alinmaktadir.

Paydasin
Kurum Paydasin
g Z{ Faaliyetlerini Taleplerine
a E Etkileme Verilen Onem
PAYDASLAR : ;E NEDEN PAYDAS Derecesi SONUC
S| @ 5=Tam-4—Cok-3=Orta-2=Az-1-Hic
= = . 1-2-3=Gozet
1-2-3=Izle o
4-5=Bilgilendir | 4>=Blrlikie
Calis
; . - g Bilgilendir,
Okul Idaresi X Yetki ve organizasyon 5 5 it Ol
. Egitim 6gretimin niteligi, Bilgilendir,
Ogretmenler X 6grenci rehberligi > > Birlikte Calis
@ . . Bilgilendir,
Ogrenciler X Varolus gerekgcemiz 5 5 Birlikte Calis
Amaglara yonelik ortaklik
. yaptigimiz ve Bilgilendir,
Veliler X hizmetlerimizden yararlandig: > > Birlikte Calis
igin
Yardimel - .
Hizmetler X Kurum ¢alisan1 oldugu i¢in 5 5 Bll.g”endlr’
E———— Birlikte Calis
N U Bilgilendir,
OKkul Aile Birligi | X Destek ve girdi sagladigi igin 4 4 Birlikte Calis
Milli Egitim Mevzuatla bagl ve amaglara ; .
Bakanhg X yonelik ortak oldugumuz icin € € LG (St
Amasya Valiligi X Siral d;f)‘fl};;‘lﬁﬁf’ yasal 2 2 izle, Gézet
R e o | idari konularda isbirligi ve . . Bilgilendir,
Mii(%iirliigii destek sagladigi i¢in Birlikte Calis
Amasya Ilindeki X Amaglara yonelik ortaklik 3 4 izle, Birlikte
Diger Okullar yaptigimiz i¢in Calig
Amasya RAM X Amaglara yonelik ortaklik 4 4 Bilgilendir,
yaptigimiz igin Birlikte Calis
Amasva HEM X Amaglara yonelik ortaklik 3 4 izle, Birlikte
Y yaptigimiz i¢in Calig
Amasya Ozl Okulda bu kurumlardan L
Lot e X hizmet alan 6grenciler 4 4 Bilgilendir,
Rehabilitasyon ogTer Birlikte Calis
. bulundugu i¢in
Merkezleri
Ama_sya_ X Cevre ve valtya}n .hl'zmetlerl 5 2 izle, Gozet
Belediyesi sagladigl i¢in
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Amasya Saghk Ogrencilerin sagligmin
Kurum ve X grencrierin sagiig 3 3 Izle, Gozet
korunmasi
Kuruluslar:
Amasya Genclik
Hizmetleri ve Amaglara yonelik ortaklik izle, Birlikte
h X g . 3 4
Spor 11 yaptigimiz i¢in Calis
Miidiirligii
Yazibaglan
Mahalle X Tedarik ve igbirligi 3 3 Izle, Gozet
Muhtarhg:
Yerel ve Ulusal Okul tanitiminda rol . "
Medya X oynadiklar1 i¢in 2 3 Izle, Gozet
Amasya Emniyet
Miidiirliigii ve X Guvenhkv hlzmetlerlr)e destek 3 3 izle, Gozet
Jandarma sagladiklari icim
Komutanhg
Amasya 15.
Piyade Er Egitim X Tedarik ve isbirligi 2 2 fzle, Gozet
Tugay
Komutanhg:
Sosyal s . .
Yardimlasma ve X Yoksuln(;ir(;nc:rzrl;aym ve 2 3 Izle, Gozet
Dayanisma Vakfi Y
Sivil 'I:oplu.m X Mali degtek, j[f:fjarlk ve 9 5 izle, Gozet
Orgiitleri isbirligi
ISKUR X Personel destegi 2 3 Izle, Gozet
Amasya Ili Diger .
il Teskilat X Ama‘;lzrauyfl’;flzﬂi‘ ‘i’:akhk 2 2 izle, Gozet
Miidiirliikleri Yapugimiz ie
Mezunlarimiz X Okulun vizyon yansimast 3 3 Izle, Gozet
) A:masya . X Amaglara Xonelllf Qrtakllk 5 2 izle, Gozet
Universitesi yaptigimiz i¢in

Tablo-11:Paydas Analizi
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2.3.1. PAYDAS ANKETLERI

Paydas anketlerine iliskin ortaya ¢ikan sonuglar asagidaki tablo ve grafiklerde
gosterilmistir.

2.3.1.1.  Ogrenci Anketi Sonuglari

SIRA ANKETE KATILAN
NO MADDELER OGRENCI SAYISI ORTALAMA
1 O'grjstmf':r}lf.:rlmle ihtiya¢ duydugumda rahatlikla 186 3,24
goriisebilirim.
2 Okul muduru ile ihtiya¢ duydugumda rahatlikla 186 311
konusabiliyorum.
3 Okulun rehperllk servisinden yeterince 186 2,88
yararlanabiliyorum.
4 Okula ilettigimiz oneri ve isteklerimiz dikkate alinir. 186 3,22
5 Okulda kendimi giivende hissediyorum. 186 3,51
6 O}(l:l‘lda §grencﬂerle ilgili alinan kararlarda bizlerin 186 3,16
goriisleri alinir.
7 Ogretmenler yenilige agik olarak derslerin 186 337
islenisinde cesitli yontemler kullanmaktadir. '
8 Derslerde konuya gore uygun arag gerecler 186 3,52
kullanilmaktadir.
9 Teneffiislerde ihtiyaglarimi giderebiliyorum. 186 3,51
10 Okulun igi ve dig1 temizdir. 186 3,13
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11 Okulun binas1 ve diger fiziki mekanlar yeterlidir. 186 3,04

12 O}<ul kqnt{nlnde satilan malzemeler saglikli ve 186 2.86
giivenilirdir.

13 Oku]umuzdzi yeterli mlktar<_ja sanatsal ve kiiltiirel 186 3,27
faaliyetler diizenlenmektedir.

0= “Katilmiyorum”

1= “Kismen Katilmiyorum”
Cronbach's Alpha Giivenirlik Katsayisi: %87 2= “Kararsizim”

3= "Katiliyorum”

4= “Kesinlikle Katiliyorum’

9

Tablo-12:0grenci Anketi Sonuglar
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Madde 1: Ogretmenlerimle ihtiyag
duydugumda rahatlikla goriisebilirim.

Kismen

Madde 2: Okul mudiiru ile ihtiyag

duydugumda rahatlikla konusabiliyorum.

Katiimiyorum Katiliyorum Katiimiyorum . I:nlsmen
5% 5% 6% atl |y0rUm
3%
Kararsizim Kararsizim
8% 12%
Madde 3: Okulun rehberlik servisinden Madde 4: Okula ilettigimiz doneri ve
yeterince yararlanabiliyorum. isteklerimiz dikkate alinir. Kismen
Katiimiyorum Katilmiyorum Katllliorum
6% Kismen 6% 4%
Katiliyorum Kararsizim
5% o
Kararsizim 8%
18%
2019-2023 21
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Madde 5: Okulda kendimi glivende
hissediyorum. Kismen

Katiliyorum
3%

Katilmiyorum
2%
Kararsizim
5%

Madde 7: Ogretmenler yenilige acik olarak
derslerin islenisinde gesitli yontemler

kullanmaktadir.
Katilmiyorum Kismen
4% Katilyorum
5%
Kararsizim
6%

Madde 6: Okulda 6grencilerle ilgili alinan
kararlarda bizlerin gorusleri alinir.

Kismen
Katiliyorum
6%

Katilmiyorum
4%

Kararsizim
12%

Kismen

Madde 8: Derslerde konuya gére uygun ..iyorum
arag geregler kullanilmaktad 2%

Katilmiyorum

3%

Kararsizim
2%

2024-2028
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. g g .« . o . Kismen
Madde 9: Teneffiislerde ihtiyaglarimi Madde 10: Okulun ici ve digi temizdir. . 0rum
giderebiliyorum.  Kismen Katilmiyorum 3%
Katilmiyorum Katlllz\;)rum 7% Kararsizim
5% ° Kararsizim 10%
4%
Katiliyorum
14%
Madde 11: Okulun binasi ve diger fiziki Madde 12: Okul kantininde satilan
mekanlar yeterlidir.  «ismen malzemeler saglikh ve giivenilirdir.
Katilmiyorum Katiliyorum Katilmiyorum
7% 5% 8% Kismen
Katiliyorum
7%
Kararsizim
12% Kararsizim

14%
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Madde 13: Okulumuzda yeterli miktarda
sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler
diizenlenmektedir.

Kismen Kararsizim
Katilhyorum 10%

4%

Katilmiyorum
5%
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2.3.1.2.  Ogretmen Anketi Sonuclari

SIRA ANKETE KATILAN
NO MADDELER OGRETMEN SAYISI ORTALAMA
1 Okulumuzda alinan kararlar, ¢alisanlarin katilimiyla 17 3,71
alinir.
5 Kufu_mdakl tiim duyurular ¢alisanlara zamaninda 17 3,82
iletilir.
Her turli 6diillendirmede adil olma, tarafsizlik ve
3 e ey 17 3,76
objektiflik esastir.
4 Kendimi, okulun degerli bir iiyesi olarak gortiriim. 17 3,65
Calistigim okul bana kendimi gergeklestirme imkani
5 17 3,59
tanimaktadir.
6 Okul, teknik arag ve gereg yoniinden yeterli 17 2,82
donanima sahiptir.
Okulda calisanlara yonelik sosyal ve kiiltiirel
7 . . . 17 3,53
faaliyetler diizenlenir.
8 Okulda 6gretmenler arasinda ayrim 17 3,47
yapilmamaktadir.
9 Okulumuzda yerelde ve toplum {izerinde olumlu etki 17 388
birakacak c¢alismalar yapilmaktadir. ’
10 Yoneticilerimiz, yaratici ve yenilikgi diisiincelerin 17 388
iiretilmesini tegvik etmektedir. '
Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini,
11 o 17 3,71
iyilestirmeye acik alanlarini vs. ¢alisanlarla paylasir.
12 Oku}uml}zdg sadece égretrpgnlerln kullanimina 17 3,24
tahsis edilmis yerler yeterlidir.
13 Alangn‘a 11}$k1n ygmhk ve gelismeleri takip eder ve 17 3,59
kendimi giincellerim.
0= “Katilmiyorum”
1= “Kismen Katilmiyorum”
Cronbach's Alpha Giivenirlik Katsayisi: %87 2= “Kararsizim”
3= "Katiliyorum”
4= “Kesinlikle Katiliyorum”

Tablo-13:0Ogretmen Anketi Sonuglari
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Madde 1: Okulumuzda alinan kararlar,
¢alisanlarin katilimiyla alinir.

Katiliyorum
29%

Madde 2: Kurumdaki tiim duyurular
¢alisanlara zamaninda iletilir.

Katiliyorum

I l 18%

Madde 3: Her tiirlii 6diillendirmede adil
olma, tarafsizlik ve objektiflik esastir.

Kararsizim
6%

Katiliyorum
12%

Madde 4: Kendimi, okulun degerli bir liyesi
olarak gorurim.

Kararsizim

12%
Katilyorum
12%

2019-2023
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Madde 5: Calistigim okul bana kendimi
gerceklestirme imkani tanimaktadir.

Kararsizim
6%

Madde 7: Okulda calisanlara yonelik sosyal ve
kultiirel faaliyetler diizenlenir. ¢

Ismen
Katiliyorum

Madde 6: Okul, teknik arag ve gereg
yoniinden yeterli donanima sahiptir.

Katilmiyorum Kismen
6%

Katiliyorum
17%

Kararsizim
12%

Madde 8: Okulda 6gretmenler arasinda
ayrim yapiilmamaktadir.

Katilmiyorum
6% Kararsizim

6%

Katiliyorum
18%

2024-2028
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Madde 9: Okulumuzda yerelde ve

toplum lizerinde olumlu etki birakacak

¢alismalar yapilmaktadir.

12%

Madde 11: Yoneticiler, okulun vizyonunu,

stratejilerini, iyilestirmeye acik alanlarini vs.

¢alisanlarla paylasir.

Katilmiyorum Katiliyorum

6% 11%

Katilyorum

Madde 10: Yoneticilerimiz, yaratici ve
yenilikgi diistincelerin uretilmesini tesvik
etmektedir.

Katiliyorum
12%

Madde 12: Okulumuzda sadece
ogretmenlerin kullanimina tahsis edilmis
yerler yeterlidir.

Katilmiyorum
6%

Kismen
Katiliyorum
6%

2024-2028
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Madde 13: Alanima iliskin yenilik ve
gelismeleri takip eder ve kendimi
glincellerim.

Kararsizim
6%

Katiliyorum
29%
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2.3.1.3. Veli Anketi Sonuglari

SIRA ANKETE KATILAN
NO MADDELER VELI SAYISI ORTALAMA
1 Il}jclyac; Qdeugumda okul calisanlariyla rahatlikla 102 3,48
goriisebiliyorum.
2 ]..3321 11.g11end1ren okul duyurularin1 zamaninda 102 35
Ogreniyorum.
3 O_grenc_lm 11; }lglll konularda okulda rehberlik 102 2,87
hizmeti alabiliyorum.
4 Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate 102 3,04
almiyor.
Ogretmenler yenilige agik olarak derlerin islenisinde
5 e 102 3,36
cesitli yontemler kullanmaktadir.
6 Okulda yabanci kisilere karsi giivenlik 6nlemleri 102 3,14
alimmaktadir.
7 Qkulda bizleri ilgilendiren kararlarda goriislerimiz 102 3,38
dikkate alinir.
E-Okul veli bilgilendirme sistemi ile okulun internet
8 T o 102 3,13
sayfasini diizenli olarak takip ediyorum.
9 Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle 102 354
iyi anlagtigini diisiiniiyorum. ’
10 Okul, teknik arag ve gereg yoniinden yeterli 102 2.08
donanima sahiptir.
11 Okul her zaman temiz ve bakimlidir. 102 3,11
12 Okulun binas1 ve diger fiziki mekanlar yeterlidir. 102 2,62
13 Oku]umuqu yeterli mlktar(_ja sanatsal ve kiiltiirel 102 3,02
faaliyetler diizenlenmektedir.
0= “Katilmiyorum”
1= “Kismen Katilmiyorum”
Cronbach's Alpha Giivenirlik Katsayisi: %87 2= “Kararsizim”
3= "Katiliyorum”
4= “Kesinlikle Katiliyorum”

Tablo-14:Veli Anketi Sonuglari
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Madde 1: ihtiya¢ duydugumda okul

¢alisanlariyla rahathkla gérusebiliyorum. kismen

Madde 2: Bizi ilgilendiren okul duyurularini

zamaninda 6greniyorum.  Kismen
Katiliyorum

Katilmiyorum Katll;\;)rum Katilmiyorum 2%
2% ? 1%
Kararsizim Kararsizim
1% 5%
Madde 3: Ogrencim ile ilgili konularda Madde 4: Okula ilettigim istek ve
okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum. sikayetlerim dikkate alimyor. ...
Katllrr;:)/\‘/’orum Ka'::ﬁ\':;i:m Katilmiyorum Katlllsyi;rum
2% o
9%
Kararsizim
Kararsizim 10%
17%
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Madde 5: Ogretmenler yenilige agik olarak
derlerin islenisinde ¢esitli yontemler
kullanmaktadir. «ismen

Katiliyorum

8% Kararsizim
9%

Madde 7: Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda

goruslerimiz dikkate alinir. ~ Kismen
Katilyorum

Katilmiyorum
2%

1%

Kararsizim
3%

Madde 6: Okulda yabanci kisilere karsi
guvenlik onlemleri alinmaktadir.

Katilmiyorum Kismen

3% Katiliyorum

Kararsizim 8%
11%

Madde 8: E-Okul veli bilgilendirme sistemi
ile okulun internet sayfasini diizenli olarak
takip ediyorum.

Katilmiyorum
7% Kismen

Katiliyorum
10%

Kararsizim
5%

2024-2028
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Madde 9: Cocugumun okulunu sevdigini ve

ogretmenleriyle iyi anlagtigini diisiiniiyorum.
Kismen

Madde 10: Okul, teknik arag ve gereg
yoniinden yeterli donanima sahiptir.

Kismen

Kararsizim Katilmiyorum
Katiliyorum 2% 4% Katiyorum
39% 12%
Kesinlikle Kararsizim
Katiliyorum 12%
40%
Madde 11: Okul her zaman temiz ve Madde 12: Okulun binasi ve diger fiziki
bakimhdir. Kismen mekanlar yeterlidir.
Katilmiyorum Katlllyoorum Katilmiyorum
2% 12% Kesinlikle 7% Kismen
Katihyorum
Kararsizim Katiliyorum 14%
6% 31% °
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Madde 13: Okulumuzda yeterli miktarda
sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler
diizenlenmektedir. Kismen

Katilmiyorum Katiliyorum
3% 11%

— Kararsizim
10%

2024-2028
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2.4. GZFT (GUCLU YONLER, ZAYIF YONLER, FIRSATLAR ve
TEHDITLER)ANALIZi

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, ¢alisan bilgileri, bina bilgileri,
teknolojik kaynak bilgileri ve gelir gider bilgileri ile paydas anketleri sonucunda ortaya ¢ikan
sorun ve gelisime acik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek GZFT tablosunda
belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1 6l¢en anketlerden ¢ikan sonuglar
tek bir analizde birlestirilmistir.

Kurumun giicli ve zayif yonleri donanim, malzeme, ¢alisan, is yapma becerisi,
kurumsal iletisim gibi c¢ok c¢esitli alanlarda kendisinden kaynakli olan giigliiliikleri ve
zayifliklar1 ifade etmektedir. Ayrimda temel olarak okul miidiirii/miidiirliigii kapsamindan
bakilarak i¢ faktor ve dis faktor ayrimi yapilmastir.

2.4.1. ICSEL FAKTORLER

2.4.1.1. Giiclii Yonler

GUCLU YONLER

Egitim ve
Ogretime
Erisim;

Okulun kolay ulasilabilir bir yerde olmas1 ve merkez okul olmasi
Giivenlik sorunlarmin bulunmamasi
Okulumuzun I1 Diizeyinde bir¢ok &diil almis olmasi

Egitim ve
Ogretimde
Kalite;

VVVVVVVVVVVV|IVYYVY

Ogrenci, 6gretmen ve yonetici arasindaki bagin gii¢lii olmasi

Ogrenci merkezli egitimin esas alinmasi

Oncii calismalara sahip olmasi

Disiplin problemlerinin az olmasi

Okulumuzun Beyaz Bayrak ve Beslenme Dostu Okul sertifikasinin olmasi
Demokratik, seffaf ve elestiriye acik okul ortaminin olmast

Teknolojiyi kullanabilen geng bir egitim kadrosunun olmasi

Degisime ve yeniliklere acik personelin bulunmasi

Kurum yoneticilerinin isbirligine yatkin olmasi

Okul yonetiminin her konuda 6gretmenlere destek vermesi

Okul personeli arasindaki farkli goriiglere saygili olunmasi

Ogrencilere yonelik ¢ok sayida sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyetlerin
yapilmasi

Kurumsal
Kapasite;

YV VY

Kurum Kiiltiiriine sahip olmast

Derslik basina diisen 6grenci sayilarinin Tiirkiye ortalamasinin altinda olmasi
Her sinifta akilli tahta ve internet erisiminin bulunmasi

Paydas beklenti ve goriislerinin dikkate alinmasi

Tablo-15:Gliglii Yonler

2019-2023
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2.4.1.2.

Zayif Yonler

ZAYIF YONLER

Egitim ve
Ogretime
Erisim;

Y V

Okula uyum ve oryantasyon ¢alismalarinin yetersiz olmast
Ozel egitime ihtiya¢ duyan 6grencilere yonelik alinan tedbirlerin yetersiz olmasi

Egitim ve
Ogretimde
Kalite;

Akademik bagarinin istenen seviyede olmamasi

Sinavla 6grenci alan liselere yerlesme diizeyinin diisiik olmasi

Ogrencilerde okudugunu anlama ve yorumlama konusunda eksiklerin bulunmasi
Ogrencilerde gevre ve temizlik bilincinin yetersiz olmasi

Veli toplantilarina katilimin istenilen diizeyde olmamasi

Veli-Okul iletigiminin yetersiz olmasi

Okul aile birliginin etkin bir sekilde yonetime katilmamasi

Ders i¢i kullanilan egitim materyallerinin yetersiz olmasi

Uluslararasi proje faaliyetlerine istek ve katilimin olmamasi

Okulumuzdan mezun olan 6grencilere yonelik izleme ve degerlendirme galigmalarinin
yetersiz olmast

Akran zorbaligi konusunda yonetici, 6gretmen, 6grenci ve velilerin yeterince bilgi
sahibi olmamalari

Kurumsal
Kapasite;

YVV VVVV V| V VVVVVVVVYVVYYVY

Bilisim Teknolojileri Sinifinda bulunan bilgisayarlarin ihtiyaci karsilayamayacak kadar
eski olmas1 ve say1 olarak yetersiz olmasi

Bahge diizenlemesinin yetersiz olmasi

Kiitiiphane donaniminin eksik olmasi

Gelismis bir arsivleme sisteminin olmamasi

Ogrencilerin Zeka Oyunlar1 Dersi vb. dersleri daha verimli isleyebilmeleri i¢in uygun
bir sinifin olmamasi

Biitce kaynaklarinin yetersiz olmasi

Is Giivenligi konusunda 6gretmen ve dgrencilerin bilingsiz olmasi

2.4.2.

2.4.2.1.

Tablo-16:Zayif Yonler

DISSAL FAKTORLER

Firsatlar

FIRSATLAR

Egitim ve
Ogretime
Erisim;

Y V

Okula ulagimin kolay olmasi
Tasimali Egitim Sistemi

Egitim ve
Ogretimde
Kalite;

Milli Egitim Bakanliginin online destek egitim saglamas1 (www.eba.gov.tr)

Yonetici ve 6gretmenlerin katilabilecekleri hizmeti¢i egitim faaliyetlerinin ¢esitliliginin
ve sayisinin fazla olmasi

Kurumlar arasindaki iletisimin teknolojinin gelisimi ile birlikte kolaylasmasi
Okulumuzun bagvuru yapabilecegi proje, yarisma, sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerin
cesitliliginin fazla olmasi

Egitime destek projeleri ve hibe programlarinin cesitliligi

Kurumsal
Kapasite;

YVIV VYV VYV

Okulumuzun 15. Piyade Er Egitim Tugay Komutanligiyla komsu olmasi
Okulumuzun web sitesi ve sosyal medya hesab1 araciligi ile taninirliginin artmasi

Tablo-17:Firsatlar
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2.4.2.2. Tehditler

TEHDITLER
.. » Okulumuzun tagima kapsaminda olan Baglica Koyt 6grencilerinin anasinifi egitimi
Egitim ve .
Osretime almadan ilkokula baslamalari
sret » Okulumuza yaklasik 2,7 km uzakliktaki Karasenir Mahallesi 6grencilerinin tagima
Erisim; . . v <. .
kapsaminda olmamalar1 sebebiyle servis ve 6gle yemegi problemleri
.. » Egitim ve sinav sisteminde meydana gelen degisiklikler
Egitim ve . . .. o
S0, » Internetin ve medyanin olumsuz yonde kullanilabiliyor olmasi
Ogretimde > Eaitim dereti . . .
Kalite: Egitim ogretim ¢aligmalarinin desteklenmesi konusunda mali mevzuatin getirmis
' oldugu kisitlamalar
> Okulun normu olmadig1 i¢in kadrolu Rehber Ogretmen, Miizik, Gorsel Sanatlar,
Kurumsal Bilisim Teknolojileri ve Teknoloji Tasarim 6gretmenlerinin olmamasi
Kapasite; » Okulda giivenlik personelinin bulunmamasi
» Okulun 6n bahgesinin bitisiginden yol gegmesi

Tablo-18:Tehditler

2.5. GELISIM VE SORUN ALANLARI

Stratejik Plan hazirliklar1 kapsaminda i¢ ve dis paydaslarimizla yaptigimiz ¢aligmalar
neticesinde elde ettigimiz GZFT analizi sonuglarina gore, Okulumuz Tuggeneral Hikmet
Akinci flkokulu/Ortaokulunun 2019-2023 dénemini kapsayan Stratejik Planmin, Gelisim ve
Sorun Alanlar asagidaki gibi belirlenmistir.

EGITIME ERiSiM EGITIMDE KALITE KURUMSAL KAPASITE

1- Okulun Fiziki Kapasitesi ve

1- Okuloncesi Egitime Erisim 1- Akademik Basar1 Donantm Malzemeleri

2- Okula Uyum ve Oryantasyon 2- Smavla Ogrenci Alan

Ortadgretim Kurumlarina 2- Bahge Diizenlemesi
Caligsmalar1
Yerlesme
3- Ogrencilerde Okudugunu
3- Devam-Devamsizlik Anlama ve Yorumlama 3- Insan Kaynaklar1 ve Iletisim
Kapasitesi
A_f'-vOzel‘Egmme Ihtiyag Duyan 4- Ogrqncﬂ_efde_(;evre ve 4- i Giivenligi-Okul Giivenligi
Ogrenciler Temizlik Bilinci

5- Okul-Veli Iletisimi ve Veli

Toplantilarina Katilim 5-Okulun Tanimnirlig:

6- Ulusal ve Uluslararasi
Proje, Destek ve Hibe
Programlarina Katilim

7- Akran Zorbalig1

Tablo-18:Gelisim ve Sorun Alanlar

Gelisim ve sorun alanlarma iliskin GZFT analizinden yola ¢ikilarak saptamalar
yapilirken yukaridaki tabloda yer alan ayrimda belirtilen temel sorun alanlarina dikkat
edilmistir.
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BOLUM III: MiSYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Miidiirliigiimiiziin Misyon, Vizyon, Temel Ilke ve Degerlerinin olusturulmasi
kapsaminda Ogretmenlerimiz, Ogrencilerimiz, velilerimiz, c¢alisanlarimiz ve diger
paydaslarimizdan alinan gorilisler sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi tarafindan
olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz Ust Kurulana sunulmus ve Ust Kurul
tarafindan onaylanmistir.

3.1. MISYONUMUZ
Okulumuz geleneksel egitim anlayisinin disina ¢ikarak, yenilik¢i egitim modelleriyle,
modern ve vizyoner modelleri hayata gecirmektedir. Bu bilingle hareket ederek, iilkesine ve
degerlerine bagli, ulusal degerlere acik, analiz eden, her yoniiyle donanimli ve kendini
gerceklestiren bireyler yetistirmektedir.

3.2. VIZYONUMUZ

Miikemmel bir diinya i¢in, kendini ve toplumunu siirekli gelistiren, milli ve manevi
degerlerine sahip ¢ikan, mutlu bireyler yetistiren bir kurum olmak.

3.3. TEMEL DEGERLERIMIZ

» Basarmin takim ¢aligmasiyla yakalanacagina inaniriz.

» Degisimin ve siirekli gelismenin énemine inaniriz.

» Firsat esitligini okulda yasatiriz.

» Planli calismay1 6nemseriz.

» Egitimde kaliteyi 6n planda tutariz, kaliteli egitimden 6diin vermeyiz.

» Atatiirk ilke ve inkilaplarini esas aliriz.

> Ogrencilerimizin geleceginin bizim gelecegimiz olduguna inaniriz.

» Okulumuzda her 6grencinin gelismesi i¢in ortam hazirlariz.

» Egitime yapilan yatirimi kutsal sayar, her tiirlii destegi veririz.

> Ogrencilerimizi kendisiyle ve toplumla barisik, sorumluluklarinin bilincinde bireyler
olarak yetistiririz.

» Tum iligkilerde insana sayg1 esasini uygular; ¢alisan ve hizmet alanlarin beklenti duygu
ve diislincelerine deger veririz.

» Calisanlarin kendini glivende hissetmelerini, igbirligine dayali ¢aligmalarini ve
kendilerini siirekli gelistirmelerini saglariz.

» Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerde bulunmak isteyen okul toplumunun tiim
bireylerini destekleriz.
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BOLUM IV: AMAC, HEDEF VE EYLEMLER

TEMA SI\AI\ (';/l STRATEJIK AMAC STRATEJiK HEDEFLER
, . Stratejik Hedef 1.1: Kayit bolgemizde yer
Kaylltdb olgenﬁlzﬁle yer alanl alan  Ogrencilerin  okuldncesi  egitim
TEMA I: EGITIM gl?tcu ann o u.l ayma orantarint oranlar1 artirilacak, ogrencilerin okula
VE OGRETIME 1 Zei,;ﬁ’sfz‘irlir:;sgg rljl};milc;,eien uyum ve devamsizlik sorunlar1 giderilecek
ERISIM T s mp— & ve Ozel egitim gereksinimli &grencilere
wurulacaktir. yoOnelik alinan tedbirler artirilacaktir.
Stratejik Hedef 2.1: Ogrenme
kazanimlarini takip eden ve velileri de
stirece dahil eden bir yonetim anlayis1 ile
ogrencilerimizin akademik basarilar1 ve
o Ogrencilerimizin gelismis diinyaya sosyal faaliyetlere etkin katilimi
TEMA II: EGITIM b ; artirilacaktir.
VE OGRETIMDE uyum saglaygcak s‘e‘k%ldeﬂ()‘nammh
. . 2 bireyler olabilmesi i¢in egitim ve
KALITENIN ogretimde kalite artirilacaktir
ARTIRILMASI 8 ' Stratejik Hedef 2.2: Etkin bir rehberlik
anlayisiyla, 6grencilerimizi ilgi ve
becerileriyle orantili bir sekilde tist
ogrenime veya istihdama hazir hale
getiren daha kaliteli bir kurum yapisina
gecilecektir.
Stratejik Hedef 3.1: Okulumuzun fiziki
kapasitesi, donanim malzemeleri ve bahce
diizeni yeni egitim 0gretim siiregleri ile
Milli Egitim Bakanligimizin 2023
Egitim ve 6gretim faaliyetlerinin Vlzi]mgl Gle r(;elz c?sinde gozden gegirilerek
TEMA 1II: daha nitelikli olarak verilebilmesi guglendiriieceldir.
KURUMSAL 3 i¢cin okulumuzun kurumsal
KAPASITE kapasitesi giiglendirilecektir.

Stratejik Hedef 3.2: Okulumuz
hizmetlerinin daha etkin bir sekilde
sunulmasi anlaminda insan kaynaklari
yapisi ve niteligi gelistirilecek, iletisim
stirecleri giiclendirilecek ve okulumuzun
taniirhg artirilacaktir.

Tablo-19:Amag, Hedef ve Eylemler
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4.1.

TEMA I: EGITiM OGRETIME ERIiSiM

Egitim ve 6gretime erisim okullasma ve okul terki, devam ve devamsizlik, okula uyum ve
oryantasyon, 0zel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin egitime erisimi, yabanci 6grencilerin egitime
erisimi ve hayat boyu 6grenme kapsaminda yiiriitiilen faaliyetlerin ele alindig1 temadir.

4.1.1. Stratejik Amac¢ 1

Kayit bolgemizde yer alan ¢ocuklarin okullagma oranlarini artiran, 6grencilerin uyum
ve devamsizlik sorunlarini gideren etkin bir yonetim yapis1 kurulacaktir.

4.1.1.1.  Stratejik Hedef 1.1

Kayit bolgemizde yer alan o&grencilerin okuldncesi egitim oranlar1 artirilacak,
ogrencilerin okula uyum ve devamsizlik sorunlar1 giderilecek ve 6zel egitim gereksinimli

ogrencilere yonelik alinan tedbirler artirilacaktir.

Performans Gostergeleri

.. . MEVCUT HEDEF
NO PERFORMANS GOSTERGESI 2023 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028

PG 11a Il}(okul b1r11‘1‘01 sm.lfav bgslayan Ogrencilerin, en az 42 50 55 60 70 80
bir y1l okul 6ncesi egitim almig olma orani (%)

PG 11b qula yeni baslayan 6grencilerin oryantasyon 20 40 50 60 70 80
egitimine katilma orani (%)

PG 1.1c Bir egitim 6gretim q?neml.nde 10 giin tizeri 15 12 10 8 6 4
devamsizlik yapan 6grenci orani (%)
Ozel egitim gereksinimli kaynastirma

PG. 1.1.d | 6grencilerine yonelik destek egitimi odasi/sinifi 0 1 1 1 1 1
acilacaktir.

Tablo-20:Stratejik Hedef 1.1 Performans Gostergeleri
Eylemler
No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

1.1.1.

Kayit bolgesinde yer alan okul 6ncesi egitim yagina
gelmis 0grencilerin tespiti calismasi yapilacaktir.

Okul Stratejik Plan Ekibi

01 Eyliil-20 Eyliil

112

Oryantasyon egitimi kapsaminda okula yeni baslayacak
olan 6grenci velileri ile iletisime gegilerek uyum
haftasinin 6nemi hakkinda bilgilendirme yapilacaktir.

Eyiip MUIDE
Midir Yardimcisi

Agustos Ayinin Son
Haftas1

1.1.3

Devamsizlik yapan 6grencilerin tespiti ve erken uyari
sistemi i¢in calismalar yapilacaktir.

Mustafa AKYUZ
Midiir Yardimeist

01 Eyliil-20 Eylil

114

Devamsizlik yapan 6grencilerin velileri ile 6zel aylik
toplant1 ve goriismeler yapilacaktir. Devamsizlik neden
olan sebepler ortaya konularak bu sebepleri ortadan

Okul Rehberlik
Hizmetleri Yuriitme

Her Ayin Son Haftasi

kaldirmaya yonelik c¢alismalar yapilacaktir. Komisyonu

Kaynastirma ogrenm'lerhlr'le yonelik destek egitimi odasi Eyiip MUJDE )
1.1.5 | acilmasi konusunda ilgili yazisma ve onaylar e Eyliil 2024

Miidiir Yardimcist

almacaktir.

Hayat boyu 6grenme yaklagimi ¢ergevesinde anne baba e
1.1.6 | egitimi, aile i¢i siddet, kadin haklar1 gibi toplumsal Okul Yon et.m?l, }le RAM Ocak Ayi

. . . . Isbirligi
konularda velilere egitimler verilecektir.
Tablo-21:Stratejik Hedef 1.1 Eylemler
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4.2. TEMAII: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Egitim ve Ogretimde kalitenin artirilmasi baslhigi esas olarak egitim ve Ogretim
faaliyetinin hayata hazirlama iglevinde yapilacak caligmalar1 kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, smav kaygilari, smifta kalma, ders basarilar1 ve
kazanimlari, disiplin sorunlari, 6grencilerin bilimsel, sanatsal, kiiltiirel ve sportif faaliyetleri ile
istihdam ve meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki faaliyetler yer almaktadir.

4.2.1. Stratejik Amacg 2
Ogrencilerimizin gelismis diinyaya uyum saglayacak sekilde donanimli bireyler
olabilmesi i¢in egitim ve 6gretimde kalite artirilacaktir.

4.2.1.1.  Stratejik Hedef 2.1
Ogrenme kazammlarini takip eden ve velileri de siirece dahil eden bir yénetim
anlayisi ile 6grencilerimizin akademik basarilar1 ve sosyal faaliyetlere etkin katilimi
artirilacaktir.

Performans Gostergeleri

.. . MEVCUT HEDEF
NO PERFORMANS GOSTERGESI 2023 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028
. TURKCE 11,37 11,50 | 11,70 | 12,00 | 12,20 | 12,50
Swmavla grencialan  "\MATEMATIK 468 | 500 | 530 | 570 | 605 | 650
ortaogretim FEN BILIMLERI 9,11 925 | 9,60 | 10,00 | 10,20 | 10,50
kurumlarina iliskin :
PG. 2.1.a | merkezi sinava katilan UG, INIEIL 2
Sorencilerin ders TARIHIve 6,47 6,60 6,80 7,00 7,20 7,45
bgzmda dogru sayist A'.TATIJRKQUI:UK
ortalamalart DIN KULTURU 7,84 8,00 8,20 8,40 8,60 8,30
YABANCI DIL 5,16 5,30 5,50 5,75 6,00 6,20
PG. 2.1.b | Burs alan 6grencilerin genel 6grencilere orani (%) 7,89 8,77 9,64 | 10,53 | 11,40 | 12,28
PG. 2.1.c | Lakdir ve tesekkir belgesi alan Sgrenci sayisinm | 54 45| 3747 | 3949 | 41-52 | 44-54 | 46-56
genel 0grenci sayisina orani (%)
PG 21d g%rlz?ciler tarafindan okunan ortalama kitap 12 13 14 15 16 17
Ulusal/Yerel diizeyde sanat, kiiltiir ve spor
PG. 2.1.e | alanlarinda en az bir faaliyete katilan 6grenci 43 50 55 60 65 70
orani (%)
PG. 2.1.f | Beyaz Bayrak Sertifikasi 1 1 1 1 1 1
PG. 2.1.g | Beslenme Dostu Okul Sertifikasi 1 1 1 1 1 1
PG. 2.1.h | Veli toplantilarina katilim orani (%) 25 38 50 55 60 65
PG. 214 Bilim fuarlar1 destekleme programi basvurusu 10 11 11 11 11 11
ve alinan destek (1-0)
PG. 2 1i Uluslararasi hareketlilik projelerine bagvuru 0 1 1 1 1 1
(1-0)
PG. 2.1 Akran zorbaligina maruz kalan 6grenci 30 25 20 15 10 8

sayisinin genel 6grenci sayisina orani (%)

Tablo-22:Stratejik Hedef 2.1 Performans Gostergeleri
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Eylemler
No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Sinavla 6grenci alan ortadgretim kurumlarina iligkin Brans Ogretmenleri
2.1.1. | yapilacak merkezi sinava ve bursluluk sinavlarina Mustafa AKYUZ Ekim ve Subat Aylar1
yonelik destekleme ve yetistirme kurslar1 agilacaktir. Miidiir Yardimcisi
Bakanligimiz Egitim Bilisim Ag:1 Sitesinin okul o .
enelinde taninirlig1 artirilacak ve bu sitede yer alan Brans Ogretmenleri
212 |8 gl < . Y Mustafa AKYUZ Her Ayin Son Haftasi
kazanim, tarama ve 6n degerlendirme testlerinden g
Midiir Yardimcist
derlenen sorularla deneme sinavi yapilacaktir.
Ogrencilere gerceklestirebilecekleri diizeyde, bireysel
2.1.3 | ders calisma programlar1 hazirlanacak ve velilerimiz ile Smnif Ogretmenleri Eyliil ve Subat Ay1
isbirligi yapilarak programlarin kontrolii saglanacaktir.
Diizenli okuma aligkanliginin okul genelinde
yerlesmesi i¢in, okulumuzda mevcut olan kitap sayist . e
2.1.4 | artirlacak ve haftada bir giin yonetici, 6gretmen, Ok ]VJI Yonetimi Her Hafta
e S Lo e 9 . Ogretmenler
ogrenci ve istekli velilerimizin katilacagi okuma saati
yapilacaktir.
Ogrencilerimizin ilgi ve yeteneklerine gére Amasya Ol Yonetm_n
C R RO A Okul Rehberlik
Halk Egitim Merkezi Miidiirliigli ve Amasya Il Milli . s ..
2.15 o o e T goee . . Hizmetleri Yiiriitme Eyliil ve Subat Aylari
Egitim Miidiirliigli biinyesinde kurs ve egzersiz Komisyonu
calismalar1 planlanacaktir. Siplse O reimenlior [l
Ulusal, il ve ilge diizeyinde diizenlenen sosyal, kiiltiirel Okul Aile Birligi
2.1.6 | ve sportif yarismalara katilan 6grenciler Ziumre Ogretmenleri Her Ay Sonunda
odiillendirilerek diger 6grenciler tesvik edilecektir. Okul Yo6netimi
216 Beyaz Bayrak ve Beslenme Dostu Okul bagvurular Okul Yénetimi 35 e s Al
yapilacaktir.
Ogrencilerde temizlik bilincinin gelistirilmesi
ke}pgamlpfia okul panosu .olusturulacak ve tuvalet Eyiip MUJDE )
2.1.7 | egitimini i¢sellestirmeleri anlaminda her tuvalet e Eyliil Ay1
. N N Miidiir Yardimeisi
kabinine tuvalet egitimi konusunda gorseller
takilacaktir.
Ok,u 1 s agh‘gl b 11.1.13?.1 ‘olu.stu.rn‘lii k ol Koordinatdr Ogretmenler
2.1.8 | Saghg Miidirligii ile isbirligi yapilarak h Kasim Ay1
o A 9 ve Okul Yonetimi
Ogrencilerimizin egitim almalar1 saglanacaktir.
o . . Okul Aile Birligi
Okulla iletigimi zay1f olan veliler basta olmak iizere, o . .
219 o . Siif Ogretmenleri Ekim ve Mayis Aylan
veli ziyaretleri planlanacaktir. . e
Okul Yonetimi
Akran Zorbalig1 konusunda, Erasmus Plus uluslararasi
personel hareketliligi kapsaminda proje yazilarak,
2.1.8 | projenin kabul edilmesi halinde okulumuzun Tiim Ogretmenler ve Ocak 2025

Ogretmenlerinin yurt disinda akran zorbaligi konusunda
egitim almalar1 saglanacaktir.

Okul Yonetimi

Tablo-23:Stratejik Hedef 2.1 Eylemler
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4.2.1.2.  Stratejik Hedef 2.2

Etkin bir rehberlik anlayisiyla, 6grencilerimizi ilgi ve becerileriyle orantili bir sekilde

iist 6grenime veya istihdama hazir hale getiren daha kaliteli bir kurum yapisina gecilecektir.

Performans Gostergeleri

. . MEVCUT HEDEF
NO PERFORMANS GOSTERGESI 2023 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028
PG. 224 Bireysel 6grenc0i gorlisme sayisinin genel 6grenci o4 30 32 34 36 38
sayisina orani (%)
PG 22b X)/?,;i goriisme sayisinin toplam veli sayisina orant 30 35 38 42 16 50
PG 22.c Problem tarama e.pvvante.ri ile ulagilan 6grenci 80 82 84 86 88 90
sayisinin toplam 6grenci sayisina orani (%)
PG 22.d Veli memnpniyet anketi ile ulagilan veli sayisinin 40 50 55 60 65 70
toplam veli sayisina orani (%)
Tercih danismanligindan yararlanan 6grenci
PG. 2.2.e | sayisinin merkezi sinava giren 6grenci sayisina 47 70 75 80 85 90
orant (%)
Ogrencilere yonelik, bagimlilikla miicadele, sav
kaygisi, etkili ve verimli ders ¢alisma, cinsel
PG. 2.2.f | istismar, meslegimi se¢iyorum, etkili iletigim, 5 6 7 7 8 10
teknolojinin dogru kullanimi, akran zorbalig1 vb.
konularinda verilen seminer sayisi
Tablo-24:Stratejik Hedef 2.2 Performans Gostergeleri
Eylemler
No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Okul Rehberlik
Okulda sunulan rehberlik hizmetleri kapsaminda Hizmetleri Yiirtitme
2.2.1 | ogrenci ve velilere bilgilendirme ¢alismalari Komisyonu Eyliil Ay1
yapilacaktir. Simif Sube Rehber Ogrt.
Okul Y 6netimi
Problem tarama testi, devamsizlik nedenleri anketi, Okul Rehberlik
basarisizlik nedenleri anketi basta olmak lizere ¢esitli Hizmetleri Yiiriitme
2.2.2 | olgeklerle 6grencileri tanimaya yonelik caligmalar Komisyonu Ekim Ay1
yapilarak bireysel goriisme ve destege ihtiyaci olan Sinif Sube Rehber
Ogrenciler tespit edilecektir. Ogretmenleri
Risk altindaki 6grenciler tespit edilecek, Rehberlik ve Hi(z)rlr(ll;‘lclSrEi}hﬁl(Jiill::;tl:ne
2.2.3 | Arastirma Merkezi ile isbirligi yapilarak gerekli . Ekim ve Kasim Aylari
tedbirler alinacaktir Nl EVEITT
’ Sinif Sube Rehber Ogrt.
Ogrenci ve velilerin meslek liselerine karsi olumsuz Okul Rehberlik
bakis a¢isin1 yikmak adina, meslek liselerinde verilen Hizmetleri Yiiriitme
2.2.4 | nitelikli egitim ve bu liselerden mezun olan bireylerin Komisyonu Mayis Ay1
is bulma kabiliyetlerinin arttigin1 benimsetmek Sinif Sube Rehber Ogrt.
anlaminda gezi ve seminer ¢aligmalari yapilacaktir. Okul Yonetimi

2.25

Bagimlilik, akran zorbalig1 ve cinsel istismar konulari
oncelikli olmak tizere 6gretmen, 6grenci ve velilere,
Rehberlik ve Arastirma Merkezi ile isbirligi yapilarak,
kapsamli seminerler diizenlenecektir.

Okul Rehberlik
Hizmetleri Yiiriitme
Komisyonu
Sinif Sube Rehber Ogrt.

Okul Yonetimi

Ekim Ayinin Sonu
Aralik Aymin Sonu
Subat Aymin Sonu
Nisan Ayinm Sonu

Tablo-25:Stratejik Hedef 2.2 Eylemler
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4.3. TEMA III: KURUMSAL KAPASITE

Okulumuzun fiziki ortami iyilestirilerek ihtiyaca cevap verecek diizeye getirilmesi,
alternatif finansal kaynaklarla egitimin desteklenmesi, kaynak kullaniminda etkinligin ve
verimliligin saglanmasi ¢aligmalarini kapsamaktadir.

4.3.1. Stratejik Amacg 3
Egitim ve 6gretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi i¢in okulumuzun
kurumsal kapasitesi giiclendirilecektir.

4.3.1.1.  Stratejik Hedef 3.1
Okulumuzun fiziki kapasitesi, donanim malzemeleri ve bahge diizeni yeni egitim
ogretim stiregleri ile Milli Egitim Bakanlhi§imizin 2023 Vizyonu c¢ergevesinde goézden
gecirilerek giliglendirilecektir.

Performans Gostergeleri

. . MEVCUT HEDEF
NO PERFORMANS GOSTERGESI 2023 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028
PG. 3.1.a | Zeka oyunlar1 sinifi ve beceri at6lyeleri sayisi 0 0 1 1 2 2
PG. 3.1.b | Giivenlik kamera sayisi 6 8 10 10 10 10
PG 3.1c Donatlrp ihtiyaglarinin giderilmesine yonelik 50 60 65 70 75 80
taleplerin karsilanma orani (%)
PG 3.1.d Okul bahgesine yonelik taleplerin karsilanma 10 50 55 60 65 70
orani (%)
Okul kiitiiphanesinin derslik i¢inden ¢ikarilarak
PG. 3.1.e | yeniden diizenlenmesi ve kapasitesinin artirilmasi 0 0 0 1 1 1
(0-1)
Tablo-26:Stratejik Hedef 3.1 Performans Gostergeleri
Eylemler
No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Okulumuz biinyesinde zeka oyunlari dersligi Okul Y6netimi .
S yaptirilacaktir. Okul Aile Birligi Syttt 2002
Mevcut dersliklerimizden bir tanesi giincellenerek Okul Yonetimi .
312 beceri atolyesine doniistiiriilecektir. Okul Aile Birligi Eylal 2025
313 Okulumuzda yetersiz olan giivenlik kameralar1 Okul Y 6netimi Eylil 2024
7 | degistirilerek okul giivenligi artirilacaktir. Okul Aile Birligi Eyliil 2025
Donatim ihtiyaglan ve fiziki ortamlari Okul Yo6netimi
3.1.4 | iyilestirilmesine yonelik istek ve talepler alinarak Okul Aile Birligi Her donem sonu

degerlendirilecektir.

Stratejik Plan Ekibi

Okul bahgemizin uygun yerlerinde, Il Ozel idaresi ve
Amasya Belediyesi ile isbirligi neticesinde, peyzaj

Okul Yonetimi

S caligmalari yapilarak 6grencilere dinlenebilecekleri Okul Aile Birligi i BTRIZLAS
alanlar olusturulacaktir.
Mevcut kiitliphanenin Tiirkge Dersligi igerisinde yer
almas1 ve kullanilabilirliginin diigiik olmasi sebebiyle, Okul Yo6netimi .

3.16 okul zemin katinda yer alan boliime taginmasi ve Okul Aile Birligi Eylal 2024

kapasitesinin artirilmasi saglanacaktir.

Tablo-27:Stratejik Hedef 3.1 Eylemler
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4.3.1.2.  Stratejik Hedef 3.2

Okulumuz hizmetlerinin daha etkin bir sekilde sunulmasi anlaminda insan kaynaklari

yapisi ve niteligi gelistirilecek, iletisim siiregleri giiclendirilecek ve okulumuzun taninirlig

artirilacaktir.

Performans Gostergeleri

.. . MEVCUT HEDEF
NO PERFORMANS GOSTERGESI 2023 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028
PG. 324 Yﬂ 1911}dp per_sonellerm katilmis oldugu ortalama 17 18 1.9 2 21 2.2
hizmetigi faaliyet sayisi
PG 32b Yiiksek Lisans yapan personelin toplam personel 0 5 5 5 10 10
sayisina orani (%)
PG 3.2.c O}mlqmuz personel.lnl_n motivasyonunu artirmaya 2 3 3 3 4 4
yoOnelik yapilan etkinlik sayisi
PG.3.2.d 8/1;)111umuz Ogrencilerinin genel memnuniyet orani 81 82 83 85 88 90
PG 326 2;(§)ren01 velilerimizin genel memnuniyet orani 80 81 82 84 85 87
PG 3.2f 8/1;)111umuz personelinin genel memnuniyet orani 92 93 94 95 96 98
PG. 3.2.g | Okul web sitesi ziyaretci sayisi aylik ortalamasi 165 200 300 350 400 500
PG. 3.2.h | Okulumuz sosyal medya hesabinin takipgi sayist 175 200 250 300 400 500
Tablo-28:Stratejik Hedef 3.2 Performans Gostergeleri
Eylemler
No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Merkezi ve Mahalli Hizmetigi Egitim Faaliyetleri takip
edilerek, personelimize zamaninda duyurulacak ve .
o Ogretmenler Kurulu
3.2.1 | katilim oranini artirmak igin 6diil alacak personel Okul Yénetimi Mayis Aymin Sonu
se¢iminde, katilmis olunan Hizmetigi Egitim Faaliyeti onetimt
Sayisi, kistaslar arasina konulacaktir.
Vilksek Lisans yapmak isteyen personele yonelk, g pran Ust Kurulu j
3.2.2 | Amasya Universitesi ile igbirligi yapilarak yiiksek . e Haziran Ay1
. = . Okul Yonetimi
lisans programlar1 hakkinda bilgilendirme yapilacaktir.
Yiiksek Lisans programlarina devam eden
3.2.3 | personelimizin ders programlar esnek bir sekilde Okul Y 6netimi Eylil Ay1
yapilacaktir.
Qkul Perso nghnm tarpammm katlhr.m .saglz'inarak gezt, Okul Yonetimi Eyliil, Kasim ve Haziran
3.2.4 | sinema, piknik ve ¢esitli yemek etkinlikleri S .
N . Okul Alie Birligi Aylari
diizenlenecektir.
Velilerimizin okulumuzda gerceklestirilen
fgallypt}erq?n ar}llli haberdar olmalar} i¢in web Okul Web Yayin Ekibi
3.2.5 | sitemizin siirekli giincel tutulmasi saglanacak ve T Anlik
Okul Yo6netimi

haberdar olmalar1 gereken bireysel konularda sms
yoluyla bilgilendirme yapilacaktir.

Tablo-29:Stratejik Hedef 3.2 Eylemler
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BOLUM V: MALIYETLENDIRME

Tuggeneral Hikmet Akimci Ilkokulu/Ortaokulu Stratejik Plani1 maliyetlendirilirken,
stratejik amag¢ ve hedeflere gore tahmini biitge olanaklari degerlendirilmis ve stratejik
planimizla tahmini biitce arasinda baglanti kurulmustur.

Okulumuzun

2019-2023

Strateji

Planinda yer

alan  stratejik

amaglarin

gerceklestirilebilmesi i¢in tahmini 60.700,00 * kaynaga ihtiya¢ duyulmaktadir. Planda yer alan
hedeflerin maliyet tahmini toplamindan her bir amacin tahmini maliyetine, amag¢ maliyetleri
toplamindan ise stratejik planin tahmini maliyetine ulagilmistir.

5.1. GELIR KAYNAKLARINA GORE 5 YILLIK TAHMINIi GELIiR TABLOSU
GELIR
KAYNACI 2024 2025 2026 2027 2028
OKUL AILE
BIRLIGI 20.000,00 TL 22.000,00 TL 27.000,00 TL 33.000,00 TL 35.000,00 TL
AKTARIM
GELIRLERI 10.000,00 TL 15.000,00 TL 20.000,00 TL 25.000,00 TL 30.000,00 TL
OKUL 55.000,00 TL 65.000,00 TL 75.000,00 TL 85.000,00 TL 90.000,00 TL
KOOPERATIFI B B B B B
TOPLAM 85.000,00 TL 102.000,00 TL 122.000,00 TL 143.000,00 TL 155.000,00 TL
GENEL
LA 607.000,00 TL
Tablo-30:Gelir Kaynaklaria Gore 5 Yillik Tahmini Gelir
2024-2028 46




Tuggeneral Hikmet Akinci [lkokulu/Ortaokulu

5.2. TAHMINI MALIYETLENDIRME TABLOSU
BUTCEDEN
TEMA | AMAC | HEDEF | 2024 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | TOPLAM | AYRILAN
ORAN (%)
=
Z
[
=
=
o}
© E
£z | Stratejik | Stratejik | o000 1 00071 | 25007L | 3000TL | 3500TL | 1250071 2,06
B Amac¢1 | Hedef1.1
o R
=
<
2
=
[
Z ..
= stratefik | so00 e | 16000 L | 179%0 | 1800071 | 2999 | g6000 1L 14,16
s Ex Hedef 2.1 TL TL
25 E
3 E = | Stratejik
= & [ Amag2
<ZE
=
= o2 A stratejik | o001 | s500TL | 6000TL | 6500TL | 7000TL | 30000TL 4,94
F‘zg Hedef 2.2 ’
= Stratejik 75000 30000
<
z et | 23000TL | 146000TL | T2 | 105000TL | T | 379000 TL 62,43
ZE | gae
77 rateji
E g Amag 3
<
S Stratejik 20000 22500
= ot 5 g | 17500TL | 18500TL | ST | 21000TL | “2 99500 TL 16,39
GENEL TOPLAM 607000 TL 100
Tablo-31:Tahmini Maliyetlendirme
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BOLUM VI: iZLEME VE DEGERLENDiIiRME

Izleme, stratejik plan uygulamasinin sistematik olarak takip edilmesi ve
raporlanmasidir. Degerlendirme ise, uygulama sonuglarinin amag¢ ve hedeflere kiyasla
Olclilmesi ve s6z konusu amag ve hedeflerin tutarlilik ve uygunlugunun analizidir.

Miidiirliigiimiiz 2019-2023 Stratejik Plan1 Izleme ve Degerlendirme Modeli’nin
cergevesini asagida belirtilen stiregler olusmaktadir.

1. 2015-2019 Stratejik Plam1 ve performans programlarinda yer alan performans
gostergelerinin ger¢eklesme durumlarinin tespit edilmesi,

2. Performans gostergelerinin gerceklesme durumlarinin hedeflerle kiyaslanmasi,
Sonuglarin raporlanmasi ve paydaslarla paylagima,
4. Gerekli tedbirlerin alinmasi.

2019-2023 Stratejik Plani’nda yer alan performans gostergelerinin gergeklesme
durumlarinin tespiti yilda iki kez yapilacaktir. Yilin ilk alti aylik donemini kapsayan birinci
izleme kapsaminda, Stratejik Plan EKkibi tarafindan harcama birimlerinden sorumlu olduklari
gostergeler ile ilgili gergeklesme durumlarina iliskin veriler toplanacaktir. Gostergelerin
gerceklesme durumlart hakkinda hazirlanan rapor iist yoneticiye sunulacak ve boylelikle
gostergelerdeki yillik hedeflere ulasilmasini saglamak tizere gerekli goriilebilecek tedbirlerin
alinmasi saglanacaktir.

IZLEME P . = .
= . GERCEKLESTIRILME IZLEME DEGERLENDIRME
DEGERLENDIRME = ot ZAMAN
DONEMI ZAMANI DONEMI SUREC ACIKLAMASI
1. izleme- Her Yilin Temmuz Ay1 . . TOCak-
Degerlendirme Donemi Icerisinde > Stratejik Plgn Eklbl tarafindan efnm“.z
gostergeler ile ilgili yilsonu Donemi
gerceklesme durumlarina
iligkin verilerin toplanmasi
» Okul Miidiirti bagkanliginda
toplanan Stratejik Plan Ust
Kurulunda, gosterge
hedeflerinden sapmalarin ve
sapma nedenlerinin
. . degerlendirilerek gerekli
_ 2. I?leme- ) . Izleyen Yilin Subat Ay1 ibiledn alisas Tiim Yil
Degerlendirme Donemi Sonuna Kadar

Tablo-32:Stratejik Plan izleme ve Degerlendirme Modeli
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PERFORMANS GOSTERGESI iZLEME FORMU

TEMA

STRATEJIK AMAC

STRATEJIK HEDEF

PERFORMANS GOSTERGESI

PERFORMANS GOSTERGESI
SORUMLUSU

OLCUM SIKLIGI 6 AY

OLCU BIiRIiMI %

YILLAR 2024 2025 2026 2027 2028

HEDEF

GERCEKLESEN

SAPMA (%)

2024

AYLAR ILK ALTI AY IKINCI ALTI AY ORTALAMA

HEDEF

GERCEKLESEN

SAPMA (%)

HEDEFTEN SAPMA ANALIZi

IYILESTIRME ONERISI

Tablo-33:Performans Gostergesi izleme Formu
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TUGGENERAL HIKMET AKINCI iLKOKULU/ORTAOKULU MUDURLUGU
2024-2028 STRATEJIK PLAN UST KURULU

Strateji Gelistirme Bagkanliginin 06.10.2022 tarihli ve 60162336 sayil1 yazisi (Genelge
No. 2022/21) dogrultusunda “Stratejik Plan Hazirlama Ekibi” tarafindan hazirlanan
Tuggeneral Hikmet Akinci Ilkokulu/Ortaokulu Miidiirliigii 2024-2028 Stratejik Plam
incelenerek 29/04/2024 tarihinde Stratejik Plan Ust Kurulunca onaylanmistir.

Yavuz KAZANCI Mustafa AKYUZ
Okul Mudiri Miidir Yardimcisi
Fatih AYDINTEPE Niyazi YANCI
Ogretmen Okul Aile Birligi Baskan
Burhan SEZGIN

Okul Aile Birligi Uye
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